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                                                              Д   О   К   Л   А   Д
на  VII конференции Совета ветеранов Тульской областной организации  ветеранов(пенсионеров) войны, труда, Вооружённых Сил и  правоохра-  нительных органов.
« О работе ветеранских организаций по усилению взаимодействия с
законодательными и исполнительными органами власти по решению
задач ветеранского движения».
                             Уважаемые участники и гости  Конференции!
Мы,  члены Президиума Совета, т.е. простите, не  Президиума Совета, а уже Бюро Совета,  ставили этот вопрос на предыдущих пленумах. Как видно сейчас  делали правильно, т.к. совместная работа ветеранских организаций с органами власти, их взаимопонимание и деловое общение прямо влияют на все стороны ветеранского движения в любом административном подразделении. Хочу напомнить, что слово «взаимодействие» с точки
зрения  военного искусства, а у нас в организации много военных
в отставке, означает согласованное  по целям,  месту, времени и
способам выполнение  тактических и стратегических задач  для достижения общей цели. И это определение вполне применимо к нашей гражданской действительности, особенно на современном, текущем этапе развития нашего общества, нашего региона и страны в целом, этапе, на котором причудливо сплелись слухи и достоверность, уверенность и сомнения, надежды и беспокойство,вера и тревога... Мы который уже год  наблюдаем  всё более необузданную русофобию со стороны западных государств, хамство, юридически-правовой беспредел, переходящий зачастую границы здравого смысла. Мы видим также умелую политику нашего руководства, президента страны, их чёткую и хладнокровную позицию по отстаиванию интересов России, её свободы  и суверенитета. Много проблем и во внутренней политике нашего правительства. Вы о них хорошо знаете - это  изменения в пенсионном законодательстве, энергобезопасность, образование, медицина, безопасность труда, безопасность дорожного движения… Даже борьба с мусором становится серьёзной проблемой, от которой тоже никуда не деться. И мы считаем положительным то, что руководство страны и регионов это видят, о проблемах  не замалчивают  и принимает соответствующие меры. Видать, такая наша участь - всю жизнь бороться за живучесть. 
Какова обстановка в нашей  ветеранской среде, каково наше место и задачи? Всё это определено в новом  Уставе  нашей организации. Он  принят на съезде нашей Всероссийской общественной организации в конце прошлого, 2017 года, вступил в действие. Копии его  переданы  во все местные организации, надо бы его всем повнимательнее изучить.
В своём докладе я, стараясь не злоупотреблять вашим терпением, приведу
некоторые его положения, касающиеся повестки конференции, и изложу точку зрения членов Бюро Совета нашей организации.
Итак, статья 2.1 Устава: «целями Организации являются:
   -защита гражданских, социально-экономических, трудовых, личных прав и
     свобод представителей старшего поколения россиян в улучшении 
     социально-бытовых условий их жизни, обеспечении их достойного 
     положения в обществе;
    -формирование в обществе уважительного отношения к старшему 
      поколению граждан России;
    -содействие в гражданско-патриотическом, военно-патриотическом,
     духовно-нравственном и трудовом воспитании граждан Российской
     Федерации.»
Не так уж много, всего три цели, обозначенные в Уставе.
Теперь статья 2.2. для выполнения уставных целей Организация осуществляет следующие предметы деятельности (их много, я зачитаю только один- «ключевой» для нас пункт):
     -«осуществляет взаимодействие с заинтересованными органами 
      государственной власти и органами местного самоуправления,
      общественными объединениями, религиозными организациями,
       научными, образовательными, спортивными и иными учреждениями по
       вопросам деятельности Организации».
Рассмотрим, как осуществляется прописанное в Уставе взаимодействие в
нашей региональной организации. 
Последние 2-3 года мы активизировали такой вид деятельности как
выездные заседания Президиума Совета в районных (местных) организациях.
Многие из вас обратили, вероятно, внимание на фотостенды перед входом в
конференцзал - на четырёх из них отображены фотоматериалы о выездных
заседаниях нашего президиума в некоторые районы- Плавский, Ефремовский, Белёвский, Дубенский. Несколько отвлекаясь от доклада,
напомню, что полтора года назад, в день 30-летия нашей ветеранской организации губернатор Тульской области Дюмин Алексей Геннадьевич
подарил нашей организации компьютер и видеокамеру (причём довольно
дорогую, «навороченную»- кстати, это ли не вид взаимодействия с властями
и помощь ветеранам!), так вот с тех пор наиболее важные события нашей
организации фиксируются на видео. У нас работает внештатный 
специалист по связям с общественностью, она же корреспондент- Букина
Наталья Николаевна, которая трудится с творческим задором и огоньком.
С её помощью нами созданы документальные видео очерки о выездных заседаниях в районы с такими, например, названиями: «Плавские встречи», «Бодрящий дождь Новомосковска», «Уют Ефремовской землянки» «Гудки над перегоном», «Деревья Рогожинского парка» и др., которые размещены в
Интернете на сайте нашей организации, и все вы, имеющие доступ к этой
сети, можете их посмотреть в любое удобное для вас время. Пользуясь также
случаем, обращаюсь к руководителям местных организаций направлять нам,
областному Совету, фото и видео материалы, которые вы считаете
желательными к размещению в Интернете, и они будут размещены. Я уже
призывал вас к этому, но пока только один- Суворовский СВ- прислал свой
материал, который был размещён на нашем сайте, также можете это посмотреть. 
Ну, и возвращаясь к повестке дня, хочется отметить, что на этих выездных
заседаниях в значительной степени и проявляется оно - взаимодействие
Совета ветеранов и органов власти. Перед выездом на заседание мы
объясняем всем, имеющим к этому отношение, что наш в прошлом президиум-это не какой-то надзирающе-инспекционный орган, имеющий своей целью обнаружить и зафиксировать какие-то имеющиеся недостатки и сообщить в соответствующие инстанции, «куда надо», для принятия мер. На деле мы, выполняя свои уставные обязанности, имеем просто желание вникнуть в состояние жизни ветеранской организации, её методы
работы, в способность районного (местного) совета ветеранов выполнять упомянутые выше задачи- это выполнение федерального закона о ветеранах и участие в патриотическом воспитании. Должен сказать, что со стороны
районных властей мы можем отметить большую заинтересованность в
работе ветеранских организаций. Во время наших выездных заседаний  не было случаев,
чтобы представители властей относились к нам с равнодушием или недоброжелательностью,  наоборот их сотрудники принимали активное участие в нашей работе. А представительство было авторитетным - в некоторых районах- главы администраций, в большинстве- их заместители,
 а кроме них руководители структур, в чьём ведении находится работа с
ветеранскими организациями. К каким выводам пришли члены президиума
областного совета? Мы отмечали, что ФЗ «О ветеранах» выполняется
везде и в полном объёме. Присутствующие в зале ветераны подтвердят, что
я, например, задавал конкретный вопрос о возможных случаях нарушения
этого закона и нигде претензий на эту тему не было. В некоторых районах, особенно в Белёвском, было много жалоб на медицинское обслуживание
населения в том числе и ветеранов- это закрытие некоторых отделов в
поликлинике, необходимость и связанные с этим затраты выезжать на приём
в другие райцентры- в Щёкино, в Суворов, В Тулу. Мы собрали эти жалобы и
изложили их в письме в министерство здравоохранения Тульской области.
Получили ответ, который во многом опровергает существо жалоб белёвцев.
Кто из них прав? В ответе из министерства здравоохранения области, подписанным директором департамента  здравоохранения министерства здравоохранения Тульской области Е. С.  Дурновой,  указана вполне конкретная рекомендация: «просим Вас для дачи подробных разъяснений и ответов на вопросы ветеранов на очередное заседание совета пригласить исполняющего обязанности главного врача ГУЗ «Белёвская центральная районная больница» Дворянчикову Наталью Юрьевну, даются её телефоны. Ну, мы, областной совет ветеранов считаем не совсем корректным приглашать из Белёва главврача для объяснений. Нам кажется, что должен проявить настойчивость прежде всего совет ветеранов Белёвского района, потребовать у администрации района дать вразумительный ответ на возникшие противоречия и прийти к единому мнению по системе медицинского обслуживания, довести её до всех ветеранов и жителей района, с тем, чтобы принять какие-то конкретные меры, опираясь на объективные факты. Вот тут и должно проявиться взаимодействие. По такому принципу надо бы действовать и во всех других  ветеранских организациях.
При проведении выездных заседаний мы также установили, что существуют в основном отлаженные взаимоотношения советов ветеранов с органами власти и особенно со службами социального блока районов в решении насущных задач ветеранов в первую очередь по вопросам социального характера и медицинского обслуживания. 
Ветераны- члены президиума областного совета- ознакомились также с
состоянием таких социальных учреждений как Белёвский психо-неврологический интернат, Дубенский дом-интернат для престарелых
и инвалидов. Конечно, мы не специалисты и не могли вникнуть в обстановку во всех деталях, но в результате общения как с обитателями этих учреждений так и с медицинским персоналом, с представителями администрации района мы вынесли убеждение, что пациенты этих учреждений содержатся вполне достойно, им оказывается надлежащий уход и обслуживание.   
Мы с удовлетворением отмечаем внимание, уделяемое властями к социально-бытовым условиям одиноко проживающих ветеранов. Все они
как правило состоят на учёте в соответствующих в социальных органах по
месту жительства. За ветеранами, у которых затруднена способность к
самообслуживанию, закреплены работники социальных служб, шефы из
числа молодёжи и школьников, ветеранский актив. Им оказывается как
материальная (хотя и небольшая) помощь, так и помощь в ведении 
хозяйственных дел- колке дров, приобретении топлива, обработке огородов.
Следует отметить, что в центре внимания ветеранских организаций и властных структур стоят участники Великой Отечественной войны, при этом из поля внимания не выпадают и труженики тыла, вдовы участников войны и другие мало защищённые категории пожилых людей. 
Такую обстановку плодотворного взаимодействия ветеранских организаций
и всех ветвей власти по вопросу социального обеспечения людей пожилого возраста мы наблюдали и при проведении более ранних- прошлогодних
заседаний в Тепло-Огарёвском, Алексинском, Кимовском и в других районах.
Представляет интерес проводимая совместно с ветеранами УВД и органами
местного самоуправления работа по профилактике правонарушений среди
молодёжи, которая уже начала давать положительные результаты.
Влияние власти и советов ветеранов чувствовалось и при подготовке и проведении Дня пожилого человека 1 октября. Многие организации и частные предприниматели сами предлагали (мы их не просили, не напрашивались) нашей организации порадовать лиц пожилого возраста своими подарками, гостинцами. Мы с благодарностью эти предложения принимали и организовывали вручение этих подарков, прежде всего участникам Великой Отечественной войны.
Теперь о взаимодействии при выполнении другой задачи ветеранских организаций- патриотическом воспитании. Прежде всего я хотел бы поблагодарить министерство труда и социального развития, а также членов
комиссии по присуждению грантов правительства Тульской области за
понимание важности темы нашей заявки на грант и присуждение нашей
организации довольно значимой суммы на выполнение проекта «Память о
Великой Отечественной войне священна и неподвластна времени». На средства гранта это примерно 700000 рулей(«овсы нынче дороги») издана книга тиражом 1000 экз. Это пособие, созданное членом бюро нашего совета Зябревым Ю.А. и общественным деятелем краеведом Боть В.И. Называется она коротко, несколько печально и в какой-то степени торжественно «Память. 1941-1945». Это учебное пособие по подготовке и проведению Уроков Памяти в образовательных учреждениях. Авторы пособия исходили  из того, что времени на изучение Великой Отечественной войны в школьной программе мало, руководителям Уроков Мужества и Уроков Памяти вечно некогда, у них нет времени вести поиски в справочниках, учебниках, энциклопедиях. И вот тут-то  эта  книга несомненно поможет, потому что в ней есть всё или почти всё. Содержание книги рекомендует выбор тем Уроков Памяти, последовательность его ведения, способы донесения  темы до слушателей. Не умалчиваются объективные причины крупных военных неудач в 1941-1942 годах, приводятся объективные данные о людских потерях. Много материалов о героической обороне Тулы в 1941 году. Освещается такая сокровенная тема как письма с фронта. Руководители Уроков найдут немало материала по убедительному противодействию попыткам фальсифицирования истории.  Методика проведения Уроков заставляет учащихся активно участвовать в занятии, думать и отвечать на несложные (на наш взгляд несложные) вопросы. В книге много отрывков из художественных произведений, которые значительно усиливают положительный эффект проводимых мероприятий. Книга передана во все школы, библиотеки и ветеранские организации области. И вот тут нам, ветеранам, надо организовать настойчивую работу по наиболее полному использованию интеллектуального потенциала этого пособия. Надо вступить во взаимодействие с соответствующими работниками администраций районов, с руководством учебных учреждений, с организаторами мероприятий. Тщательно  вести  подготовку  с широким использованием изданного пособия.  Положительный результат не замедлит  сказаться. 
И ещё по патриотическому воспитанию и взаимодействию.
На пленуме нашей организации, проходившем в апреле с .г., мы рассматривали вопросы осуществления проекта «Эстафета поколений».
Вообще-то, этот проект федеральный, всероссийский.  В нём основное внимание  уделено наставничеству и волонтёрству.  Обращая   внимание  на важность этих направлений , ( эти направления и, в целом,  проект «Эстафета поколений» послезавтра будет обсуждаться в Общественной палате РФ в Москве, я и Н. Г. Шеин приглашены туда) мы, тем не менее,  пытались обратить внимание на  усовершенствованную методику проведения патриотического воспитания, призванную донести до наших детей и, в основном, до  внуков те жизненные ценности и нравственные принципы, которые сложились в наших семьях, в нашем крае, в нашей Родине - России, а не те , где говорят, что «прав тот, кто первым выхватит кольт», не те , где пытаются вместо слов «папа», «мама» ввести понятие «родитель № 1,2», не те, где утверждают, что «родина там, где больше платят». Мы, внося на рассмотрение вопрос о новых формах патриотического воспитания, хотим, чтобы ветераны донесли до руководителей мероприятий, до соответствующих работников (не нравится мне слово «чиновник» и всё тут) администраций тот факт ( в этом будет, мне кажется, истинное творческое взаимодействие) , что существующая методика проведения мероприятий даёт (пока) неплохие результаты. Она нами отработана, но мы должны признать, что   становится
однообразной и  формальной. Постепенно себя исчерпывает.  Да и ветераны, находясь в солидном  возрасте, утрачивают со временем умение кратко, энергично и  убедительно говорить. 
 Мы должны добиваться того, чтобы в молодом поколении, которое воспитывается  на наших судьбах,  появилось самостоятельное мышление и элементы творчества.  Для этого  проектом « Эстафете поколений» рекомендованы такие методы проведения мероприятий, как «Мой герой», «Русский язык в судьбе поколений», «Песни Великой Отечественной войны».
Конечно же, большая роль в успехе мероприятия будет принадлежать и
непосредственным руководителям. Вот с кем ветеранам надо бы совместно
поработать! И тут я хочу ещё раз призвать ветеранов и руководителей творчески использовать методическое пособие «Память. 1941-1945». Оно, забыл ранее сказать, размещено на сайте региональной  организации в Интернете, достаточно сделать 2-3 клика мышью и перед вами будет открыта нужная страница, не обязательно при наличии Интернета искать эту книгу в библиотеке. 
В заключение, дорогие  ветераны, я хочу ещё раз подчеркнуть исключительную важность темы нашей повестки. Непростые современные условия: жёсткий прессинг нашей страны  экономическими санкциями требует  от нас   эффективности использования  финансовых и материальных ресурсов. Фэйковое извращение истории  нашей страны западными СМИ  требует от нас  грамотного, убедительного патриотического воспитания  молодежи и  предметного взаимодействия со всеми структурами власти. Мы должны в отношениях с властью  проявлять  настойчивость, напористость, но быть корректными и дипломатичными. При этом  иметь широкую информацию об обсуждаемом предмете и  ясное понимание способов решения конкретных задач, используя новые формы и методы работы, особенно в сферах  воспитания  патриотического и трудового.  Мы должны быть ( появилось такое слово недавно) «креативными», т. е. идти в ногу со временем во многих сферах нашего непростого бытия, мы должны быть в курсе всех событий международной и внутренней жизни, должны грамотно их оценивать, реагировать на них, проявлять гибкость и оперативность в вопросах связи, обмена информацией, документотворчества (не побоюсь этого слова, от которого пахнет некоторым бюрократизмом, но иногда ведь создание простого документа связано с определёнными трудностями). Я хочу призвать вас, прежде всего председателей районных организаций, осуществить такой вид взаимодействия с властями, как обеспечение ветеранских организаций компьютерной техникой. Она, эта техника, существует и широчайшим образом используется уже десятки лет, появляется уже в детских садах, а
многие ветеранские организации её не имеют. Вот такая тут статистика: из
35 местных организаций компьютеры имеют  13, у остальных их нет.
Доступ к интернету имеют 5 организаций. В современном мире, сами понимаете, это выглядит замшелым отставанием.  Это ведь, на мой взгляд, аналогично тому, что люди и организации пытались войти в эпоху индустриализации, не пройдя ликбеза. Руководящим органам наших районных организаций во главе с председателями необходимо вступить в немедленное взаимодействие с должностными лицами районов и предприятий по исправлению создавшегося положения, а именно, настойчиво попросить руководителей районов и предприятий предоставить местной ветеранской организации первоначальную компьютерную технику системный блок, монитор, клавиатуру, мышь, принтер. В «бедных» районах, где не хватает средств,  эта техника  может быть   б/у. Она  всегда  имеется  в списанном виде, лишь бы была в рабочем состоянии. Возможно, возникнет вопрос, а  как  освоить  технику?  Это не так сложно. Что касается моего личного опыта, то скажу, что в 2007 году ( в то время я был председателем ТМС и нам удалось заполучить первый президентский грант - 50000 рублей) мы приобрели компьютер, а работать на нём не умел никто. Пришлось купить  самоучитель  и с его помощью, а также с помощью некоторых  молодых и продвинутых пользовательниц-соседок  многие из нас  за короткий  период приобрели  вполне удовлетворительные навыки в работе.
Далее было подключение к Интернету, приобретение цветных МФУ.  Жизнь и работа стали гораздо интереснее и ярче, не говоря уже о том, что значительно повысилась оперативность работы организации, её эффективность  и авторитет. Не хочу похваляться (это не повод для хвастовства), просто напомню, что, благодаря освоению оргтехники, мы выставляем неплохие стенды, создаём видеофильмы, печатаем различные календари, открытки, поздравительные адреса, брошюры и буклеты, способствующие украшению нашей жизни и успешному проведению патриотического воспитания.  Уверен, что это произойдёт со всеми, кто хоть как-то серьёзно займётся вопросами компьютеризации  своих ветеранских организаций.
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Благодарю за внимание и терпение. Доклад закончен. 
